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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	51_ML: De stichting heeft ten doel het organiseren van activiteiten waarbij een combinatie wordt geboden van verschillende disciplines zoals muziek, beeldende kunst en film

in een bijzondere omgeving voor verschillende generaties en daarbij deze disciplines

en generaties - waar mogelijk - verbindt.

Duurzaamheid en duurzaam samenwerken op alle mogelijke gebieden zijn hierbij

belangrijke randvoorwaarden om te komen tot een verrijking van het culturele veld en

bij te dragen aan de vergroting van het publieksbereik voor niches, talent,

ontwikkelingen en thema’s, zowel kunstenbreed als maatschappelijk.

De stichting laat niet alleen jong en oud in aanraking komen met verrassende

combinaties van cultuurdisciplines, maar biedt ook een leeromgeving waarbinnen de

stichting een groot aantal stagiaires en vrijwilligers laat proeven aan cultureel ondernemerschap. 
	53_ML: Stichting Great Wide Open organiseert 2 festivals op Vlieland, (Into The Great Wide Open in September en Here Comes the Summer in Mei). Daarnaast faciliteert de stichting makerskampen op het eiland door het jaar heen. 
	54_ML: De organisatie is deels afhankelijk van subsidies, maar heeft ook eigen inkomsten uit ticketing en horeca. 
	56_ML: De organisatie werkt in de uitvoer voor een groot deel met vrijwiligers, 800 stuks. Het Stichtingsbestuur is onbezoldigd, er is geen formeel aangestelde directie. Het festival is in in handen van een Dagelijks Bureau en een inhoudelijk Tafel waar de de makers aan zitten. Alle leden van DB en Tafel werken op freelance basis voor de organisatie en facturen een onkostenvergoeding. Deze is qua hoogte ruim onder de CAO VNPF als we dit vergelijken qua hoogte van de vergoeding tegenover de tijdsinspanning en verantwoordelijkheid. 
	56: 
	_MLT: www.intothegreatwideopen.nl
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: Into The Great Wide Open festival heeft vanaf 2009 jaarlijks plaatsgevonden op Vlieland in het laatste weekend van de grote vakantie. In 2022 was dat 1-4 september. 
	55_ML: De stichting heeft jaarlijks een begroting die op NUL uitkomt, de stichting heeft geen winstoogmerk. Alle inkomsten worden besteed aan de festivals en de inhoudelijke ontwikkeling hiervan. Door de structurele subsidie van het Fonds Podiumkunsten, de provincie Fryslan en de gemeente Vlieland kunnen we een stuk vaste lasten dekken, door ticketverkoop programma en een deel van de productiekosten. De variabele horeca inkomsten (weersafhankelijk en in 1 weekend) maken de onderneming financieel kwetsbaar. Hiervoor heeft de organisatie een weerstandsreserve opgebouwd. 
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	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2021

	4: 
	1_GT: 137949
	2_GT: 260000
	3_GT: 
	4_GT: 300000
	5_GT: 697949
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 95200
	10_GT: 793149

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 59215
	3_GT: 
	7_GT: 0
	4_GT: 0
	9_GT: 793149
	10_GT: 793149
	8_GT: 733934

	3: 
	1_GT: 137949
	2_GT: 260000
	3_GT: 
	4_GT: 134109
	5_GT: 532058
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 149476
	10_GT: 681534

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 8466
	2_GT: 000
	6_GT: 57771
	3_GT: 000
	7_GT: 0
	4_GT: 0
	9_GT: 681534
	10_GT: 681534
	8_GT: 615297

	5_ML: De bestemmingsreserve is een door het bestuur vastgestelde bedrag voor een slechtweer scenario en een terugval in horeca omzet en verhoogde kosten door het slechte weer.  De overige reserve is een tijdelijke bestemming voor de Covid 19 steun die we mochten ontvangen. 
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	24_A7: 1235591
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	11_A7: 73089
	6_A7: 159720
	1_A7: 922301
	7_A7: 
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	4_A7: 977005
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	9_A7: 
	5_A7: 32000
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	3_ML: Zowel 2020 als 2021 zijn ivm Covid uitzonderlijke jaren met verhoudingsgewijs veel overheidssteun en geen festivals. 

Bij de locatiekosten zijn kosten voor de prodcutie van de activiteiten op Vlieland opgenomen, dus locatieskosten op het eiland. 
	JV: 
	_MLT: https://anbi.federatiecultuur.nl/organisatie/vnpf/into-the-great-wide-open/
	knop: 




